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2022年度钦州市审计局部门预算绩效自评报告
一、预算基本情况

钦州市审计局2022年收入支出年初预算安排11934334.38元；2022年总收入14112888.84元，其中：财政拨款收入12797746.84元（其中：基本支出拨款8633459.17元，占财政拨款收入67.46%；项目支出拨款4164287.67元，占财政拨款收入32.54%）、政府性基金预算财政拨款收入9842.00元、其他收入1305300.00元，2021年收入12567196.34元，同比增加1545692.50元，同比增长12.30%。
钦州市审计局2022年总支出14113787.54元，其中：财政拨款支出12764669.93元（其中：基本支出8631398.07元，占财政拨款支出67.62%；项目支出4133271.86元，占财政拨款支出32.38%）、政府性基金预算财政拨款支出9842.00元、其他支出1339275.61元，2021年支出11807484.65元，同比增加2306302.89元，同比增长19.53%。

年末结转和结余2167904.41元，其中：财政拨款结转和结余595410.95元；其他资金结转和结余1572493.46元（非财政拨款结转）。财政拨款结转和结余595410.95元,其中：基本支出结转4140.02元，项目支出结转和结余591270.93元。
二、自评工作开展情况

我局成立了绩效自评工作小组，负责本部门绩效自评工作的组织领导和具体实施，明确了工作职责和分工，制定了切实可行的评价方案。我局已在广西预算管理一体化系统报送部门整体支出和预算项目支出自评表。2022年整个部门预算项目支出自评数量为16个，我单位严格执行年初部门预算，资金使用及管理规范，制度落实到位；根据各科室的情况汇报和提交的工作计划、工作总结等资料，评价小组现场进行询查和核实，根据确定的评价指标、评价标准和评价方法统一打分，形成自评结论。

三、自评结果及分析

（一）部门整体支出绩效自评结果。2022年部门整体支出自评得分为88.44分，绩效管理情况较为理想，基本完成了年初设定的各项绩效目标。所有资金使用严格按审批程序办理、操作规范，会计核算结果真实、准确，各项支出严格按照各项制度执行。
（二）项目支出绩效自评结果。16个项目自评平均得分为86.98分，评分等级均为二等。

四、自评发现的问题和改进措施

从预算执行及绩效管理的情况看，绩效目标设定方面总体比较合理，但还有少数指标难以准确全面反映审计项目实施和审计工作的特点。之后将根据审计项目实施的工作特点，进一步研究完善绩效指标。

五、自评工作建议

一是科学合理编制预算，严格执行预算。进一步提高预算编制到位率，做准做全基本支出预算，做全项目支出预算，加强预算支出的审核、跟踪及预算执行情况分析，提高预算编制严谨性和可控性。

二是进一步加强项目资金管理。严格实行项目管理程序化，实现项目申报、实施、拨付、评价全流程监督与控制，规范专项资金管理，提高专项资金的使用效益。

三是进一步完善内部管理制度，提升管理效能，更好地履行各项审计职能。
六、绩效自评结果拟应用和公开情况

（一）自评结果拟应用情况。

通过绩效自评，进一步掌握了资金使用情况和取得的效果，发现了工作中存在的问题和不足，为今后加强资金使用管理、完善资金绩效管理、提高资金使用效益工作提供了重要的参考依据。
（二）自评结果拟公开情况。

按规定将绩效自评报告在本单位门户网站上予以公布，向社会公开，广泛接受群众监督。

七、其他需要说明的问题

无。
附件：项目自评汇总表
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附1
项目自评汇总表

	序号
	项目编码
	项目名称
	预算单位
	预算年度
	调整后预算数
	全年执行数
	预算执行率（%）
	财政拨款预算调整率（%）
	自评得分
	自评结论（等级）
	主要原因分析
	备注

	1
	450700220414210003110
	2022年审计机关专项补助经费
	142001-钦州市审计局
	2022
	300000
	136122.87
	45.37
	　
	87.54
	二等
	　
	　

	2
	450700220414210003231
	2022年市直乡村振兴驻村工作补助经费—伙食补助
	142001-钦州市审计局
	2022
	40000
	40000
	100
	　
	89
	二等
	　
	　

	3
	450700220414210003246
	2022年市直驻村第一书记驻村专项工作经费
	142001-钦州市审计局
	2022
	30000
	12481
	41.6
	　
	87.16
	二等
	　
	　

	4
	450700220414210003235
	2022年市直乡村振兴驻村工作补助经费—差旅补助
	142001-钦州市审计局
	2022
	12480
	12480
	100
	　
	89
	二等
	　
	　

	5
	450700220414210000783
	审计项目聘请专家特邀审计员费用
	142001-钦州市审计局
	2022
	40500
	9159.47
	22.62
	　
	87.26
	二等
	　
	　

	6
	450700220414210000745
	金审工程和信息系统维护经费
	142001-钦州市审计局
	2022
	121500
	41297.4
	33.99
	　
	88.4
	二等
	　
	　

	7
	450700220414210000773
	审计公告宣传经费
	142001-钦州市审计局
	2022
	24300
	0
	0
	　
	87
	二等
	　
	　

	8
	450700220414210000720
	办公场所租赁费
	142001-钦州市审计局
	2022
	750000
	12697.21
	1.69
	　
	81.17
	二等
	　
	　

	9
	450700220414210000716
	审计项目工作经费
	142001-钦州市审计局
	2022
	1563300
	1276183.31
	81.63
	　
	87.91
	二等
	　
	　

	10
	450700220414210000751
	金审工程和审计专业人员培训经费
	142001-钦州市审计局
	2022
	121500
	0
	0
	　
	85
	二等
	　
	　

	11
	450700220414210000760
	全市优秀审计项目质量评比经费
	142001-钦州市审计局
	2022
	40500
	0
	0
	　
	85
	二等
	　
	　

	12
	450700220414210000567
	审计工作业务经费
	142002-钦州市经济责任审计中心
	2022
	97200
	17621.73
	18.13
	　
	86.81
	二等
	　
	　

	13
	450700220414210003257
	2022年市直乡村振兴驻村工作补助经费—差旅补助
	142003-钦州市公共投资审计中心
	2022
	8640
	8640
	100
	　
	87
	二等
	　
	　

	14
	450700220414210003253
	2022年市直乡村振兴驻村工作补助经费—伙食补助
	142003-钦州市公共投资审计中心
	2022
	20000
	20000
	100
	　
	88
	二等
	　
	　

	15
	450700220414210003248
	2022年市直驻村第一书记驻村专项工作经费
	142003-钦州市公共投资审计中心
	2022
	20158
	15000
	74.41
	　
	88.44
	二等
	　
	　

	16
	450700220414210000640
	审计业务经费
	142003-钦州市公共投资审计中心
	2022
	1620000
	1452800.07
	89.68
	　
	86.97
	二等
	　
	　

	
	
	合计：
	
	
	4810078
	3054483.06
	　
	　
	　
	二等
	
	


注：1.通过“广西预算管理一体化系统”报送材料的项目可使用系统“导出列表”功能导出相关数据。

2.自评（结论）等级：90—100分为一等等级；80—90分（不含90分）为二等等级；60—80分（不含80分）为三等等级；

60分以下（不含60分）为四等等级。

3.主要原因分析填写被评为“三等”“四等”等级的项目、财政拨款预算调整率（%）大于等于30%的项目存在问题及原因。4.本表报送时应同时报电子表格格式文件。


